ESTATUTS

Capitol L. Denominacié, objec‘te social, activitats | domicili
Article 1.-

L’associacié OBSERVATORI DESCA (Observatori dels Drets Econdmics, Socials, Culturals i
Ambientals - Drets Socials i Justicia Ecolbgica) és una entitat sense anim de lucre, que fou
constituida amb el nom Associacié Observatori de Drefs Humans (DESC) per diverses
associacions, associacions sindicals, organitzacions no governamentals i fundacions, que avui
adapta els seus estatuts i es regeix per la Llei 4/2008, del 24 d'abril, del Llibre tercer del Codi
civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, per la Llei organica 1/2002, de 22 de marg,
reguladora del dret d'associacia i pels seus estatuts. :

Article 2.-
2.1. L'objecte social de I'associacio consisteix en:

* Denunciar les vulneracions i contribuiraavangar en el reconeixement, I’exigibilitatigafantia
‘dels drets econdmics, socials, culturals i ambientals, a nivell Iocal autonomic, estatal i
. |ntemaC|ona[

2.2 Les activitats que es realitzaran per tal d'assolir la finalitat de ['associacié sén:

. Realltzar i emprendre accions de sensibilitzacio, formacié, promocié i defensa- dels
esmentats drets.

¢ Elaborar -informes i donar a conéixer periddicament el grau de compliment i les
vulneracions: deis drets necessaris per assolir una major realitzacid de la justicia
econdmica, sacial, cultural | ambiental o ecologica.

e Promoure i participar de mecanismes de relacié i col- laboracié amb entitats que duguin a.
terme tasques similars | fomentar estratégies conjuntes i Pintercanvi d’informacions i
experiéncies, tant a nivell local, autonomlmestatal com internacional.

e Acompanyar i promoure accions de pressi6 social per tal d’assolir millores normatives i de
_politiques publiques, i instar formes de prevencid i reparacid de les vulneracions
detectades :

s Promoure, a través d accions judicials davant de gualsevol junsdlcczo, la plena emglbllitat
dels drets econdmics, socials, culturals i ambientals. .

s Realitzar tasques d’acompanyament i assessorament tant a Admlmstracmns Publigues com
‘a d'altres entitats per Iimpuls de millores normatives, pollthues socials | per la
|mp|ementaczo efectiva dels drets

e Elaborar, planificar i realitzar, per si mateix o per mija de les institucions associades,
activitats de sensibilitzaci6 i formacié sobre els Drets Humans.

o Dur a terme activitats relacionades amb els principis i objectius de la cooperacié
internacional i educacié per la justicia global per ia consecucié del compliment dels Drets
Humans tant davant de poders publics com de caracter privat.

e Dur a terme les esmentades activitats amb un compromis de no-d|scrim|nac|o i amb
enfocament de drets humans, de génere i de consciéncia ecoldgica, tot intreduint una |
mirada interseccional en el desenvolupament de les mateixes. L’Observatori DESCA basa
la seva organitzacié, la metodologia de treball | la realitzacié de les -activitats en una
conviccid feminista | antirracista.

" 2.3. La durada de PAssociaci¢ és indefinida.
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2.4. En queda exclds tot anim de lucre. Els eventuals resultats economics obtinguts es
destinaran exclusivament & -'acompliment de les finalitats d'interés general establertes als
presents estatuts. En cap ¢as no poden repartir-se els béns de I'associacio entre els associats
ni ser cadits gratuitament a persaones fisiques o juridiques amb interés lucratiu.

2.5. Siguin quines siguin les fonts de finangamert, I'Observatori DESCA es constitueix com una
associacié autdnoma respecte de qualsevol enfitat, sigui aquesta pulblica o privada.
1'Observatori ‘DESCA desenvolupa la seva feina amb absoluta mdependenma preservant la
‘seva imparcialitat i Illbertat d’acmo

Artq'cle 3

‘El domicili social de I'associacié estard a Barcelona i es fixa al carrer Casp, 43, baixos
(Barcelona, 08010), i podra ser traslladat i obrir delegacions o locals dins de 'ambit d'actuacié
previst. Sera suficient un acord de la Junta Directiva, quan el trasllat del domicili social o de

qualsevol delegacm es realitzl dlns de la mateixa localitat. '

L'ambit territorial en que l'associacio desenvolupara principalment les seves activitats sera
Catalunya, sens perjudici que associacio pugui actuar en un ambit estatal o internacional.

Capitol Il. Les persones sécies, els seus drets i les seves obligacions.
 Article 4.~

Podran ser membres o sdcies de 'Observatori DESCA .totes aguelles persones fisiques i
persones juridigues, sense anim de lucrs, fegalment constituides, de primer nivell o bé de
segon - ¢ tercer nivell, sempre que agrupin a entitats no lucratives o entitats participades
majoritariament per entitats sense &nim de Iucre i que voluntariament s ‘impliquin a la realitzacié
- del seu objecte social i que estiguin disposades a treballar per realitzar-lo.

Les persones flSlques o jurfdiques que vulguin ser sdcies de IObser_vatorl DESCA ho hauran
de sol-licitar per escrit, expressar la seva conformitat i compromis de complir amb els presents
estatuts, juntament amb el profocol contra’ les violéncies masclistes i tenir el vistiplau de'la
Junta Directiva, per a la seva ratificacié a 'Assemblea General.

Tant les entitats fundadores com les persones fisiques i juridiques adherides com a sacies amb
" posterioritat podran manifestar pdblicament i fer Gs, si aixf els hi convé, del titol de *Membre de
I'Observatori DESCA (Observatori dels Drets Econdmics, Socials, Culturals i Ambientals - Drets
* Socials i Justicia Ecologlca)

Article 5.-

L'Observatori DESCA podra comptar amb el suport de persones fisiques o juridiqgues que
tindran-la consideraci¢ de persones “col-laboradores” de I'Observatori, les qui, sense ostentar
la "condicié d'associades, simpatitzen amb les finalitats de I'Observatori DESCA. Aquesies
persones podran col-laborar amb I'Observatori DESCA, ja sigui per mitja. de contribucions
econdomiques o amb d'altres taSques (com pot ser la difusioé o la participacié en actes). En iant
que col-laboradores, aquestes persones rebran’informacio sobre les activitals que es realitzin i
podran pariicipar en consultes, dlalegs o debats especifics,

Article 6.~
San.drets de les persones socies de l’Observatori DESCA:

1. Participar en la realitzacid de lobjecte social- de I’assomac:o sense cap mena de
dISCI’Im]I‘laCIO

2. Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General.
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3. Elegir o ser elegides per als llocs de representacié o per exercir ¢arrecs directius.
4. Exercir la representacid ‘que se'ls confereixi en cada cas.

5. Intervenir en el govem i les gestions, en els serveis i les activitats de I’Observaton d'acord
amb les normes legals i estatutaries.

6. Exposar presencialment o per escrit a 'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin
gue pugui contribuir a fer més plena la vida de l'associacié i més eﬁcag la realitzacié de
I'objecte social. .

7. Sol licitar i obtenir expllcacmns sobre 'administracié | la gestlo de la Junta Direcfiva o els
mandataris de |'associacié.

8. Esser escoltades préviament a l'adopcié de mesures disciplinaries.
9. Rebre informacié sobre les activitats de I'associacié.

10. Esser informades de la identitat dels altres associats, aixi com del nombre d'altes i baixes,
aixi com de les persones col-laboradores i observadores.

11. Esser informades per la Junta Directiva, un cop convocada I'assemblea i amb Pantelacié
suficient, dels - assumptes que shagln previst tractar-hi, i rebre’'n informacié verbal durant la
reunié. ' v

12. Fer Us dels servels comuns que l'associacio estableixi o tingui a la seva disposicio6.
13. Formar part dels grups de treball que eventualment es crein.

14. Posseir un exemplar dels estatuts i del reglament de régim intern, si n'hi ha.

15. Esser informades de l'estat de comptes de I'associacié, per la qual cosa poden consultar
els llibres comptables de ['associacio.

Article 7.~
S6n .deures de les persones socies de ['associacia:
1. Comprometre's amb les finalitats.de lassociacio i participar activament per assolir-les.

2. Contribuir al sosteniment de les desbeses de l'associacié amb el pagament de qudtes i altres
~aportacions econdmiques fixades pels estaiuts f aprovades d'acord amb aquests.

3. Compilir la resta d‘ébligacions que resultin de les disposit',;ibns legals i estatutaries.

4, Acatar i bomplir els acords validament adoptats pels c‘>rgans'de govern de |'associaci.
Aricle 8- - - - . '

Es perdra la condicié de persona socia per baixa voluntaria, baixa forgcosa o expulsio:

a) Baixa voluntaria: guan ho dec[dem la persona fisica o juridica |nteressada i ho
comuniqui a la Junta Directiva.

b) Baixa forgosa: quan la persona sécia: perdl els requIts fixats pels estatuts per la
seva admissio.
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¢) Expulsié: Només podra acordar-se per la comissid d'una falta molt greu i a través
d'un expedient instrujt per la Junta Directiva, prévia audiéncia de-la persona
" interessada.

En aquells supbsrcs en que una persona socia de I'Observatori perdi la condici6 d’ associada, en
cap cas podra recuperar les aportacions efectuades. En aquells suposﬁs que hagi acceptat
algun compromis economic o de qualsevol alira naturaiesa, o bé li correspongui com a
compliment d'una obligacié assumida mentre era socia de I'Observatori, estara obhgada al seu
compliment en la forma que fou pactada.

Capitol Ill. L'Assembiea General

Article 8.-

1. L'Assemblea General &s I'drgan sobira de I'Observatori DESCA,; les seves persones sacies o
entitats en Tormen part per dret propi i irrenunciable. ‘

2. Les persones socies de !Observaton DESCA, reunides en Assemblea General legalment
constituida; procuraran sempre. el consens general per a decidir sobre els. assumpies que
siguin. competéncia de 'Assemblea. En cas de necessitar votacis, es decidira per majoria .
‘simple de vots de les persones sdcies presents O representats. L'arficle 14 dels presenis
estatuts preveu determmats supdsits en que I'adopcié d’acords requerira una majoria
qualificada. _ . .

3.- S'admet el vot delegat tant en assemblea ordlnérla com extraordinaria. Aquesta delegacm
haura de ser atorgada per escrit i s'hauré de presentar a Pinici de I’Assembiea.

4.- S'estableix la suspensid de I'exercici del dret de vot d’aquella persona sbcia que hagi
incomplert amb les obligacions econdémiques establertes a I'article 7.2 dels presents estatuts.

5, Totes les persones socies queden subjectes als acords de [Assemblea General, incloent-hi
les absents, les qui en discrepen, les que tenen el vot suspés i les presents que s'han abstlngut
de votar

6. L’equip técnic podra participar a les assemblees amb veu perd sense vot, tret que es tracti
d'una persona que formi part de I'associacid també com a socia..
' ’ !

Article 10.- . - 1 :

L'Assemblea General té Iés' facultats segllents:

a) Modificar els estatuts. |

b) Elegir i separar les persones socies de »Ia Junta Directiva i controlar-ne I’qctivitat.

‘c) Aprovar' el pressupost anual i la 'quuidacic’) de comﬁtes anuals. Igualment, sera I'dérgan
responsable de determinar la forma i import de les contribucions necessaries-pel sostemment
de l'associacic | per aprovar la gestio feta per la Junta Dlrecilva

d) Acordar la dissolucié o transformacio de l'associacid.

e) lncorporar—se a altres unions ‘d‘a.';‘,sociacions o separar-se'n.

) Sol-licjtaf la declaracid d'utilitat piblica.

g) Aprovar ei regfament de rég‘irﬁ interior.

h) Acordar la baixa o la separaci6 definitiva, amb un expédient previ, de les personés sOcies.
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i) Conaixer les sol-licituds presentades per a ésser persona socia, i també les altes i les baixes
per una raé dlferent a la de la separacié definifiva. .

j) Resoldre sobre qualsevol altra qgiiestié que rio estigui directament atribuida a cap altre organ
. de 'associacié.

La relacié de les facultats que es fan en aquesi article & un caracter merament enunclat[u ino
limita 1es atribucions de 'Assemblea General. -

Article 11.-

1. L'Assemblea General es reuneix en sessid ordinaria com a minim de forma anual, amb la
finalitat d’establir els criteris i sistemes d'actuacié per tal d'assolir els fins [ objectius previstos
dixi com, efectuar el seguiment de la gestid econdmica [ per aprovar quan correspongm isi
escau, la gestié de la Junta Directiva, el pressuposti els comptes anuals.

2. La Junta Directiva pot convocar 'Assemblea General amb caracter exdraordinari. sempre que
ho consideri convenient, i obligatoriament quan ho sol-licili un 10% de persones socies, en
aquest cas, I'assemblea ha de-tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.

Article 12.-

1. L'assemblea és convocada per la Junta Directiva mitjangant una convocatorla que ha de
contenir, com a minim, [ordre del dia, el lioc, la data i hora de la reunié. La celebraci6 de
I'assemblea podra reafitzar-se en forma presencial, no presencial o mixta, d'acord amb la
decisié de-la Junta Directiva i sempre i quan no hi hagi almenys un 10% de les persones socies
que demanin la forma presencial.

2. La convocatdria s'ha de ¢omunicar com a minim 10 dies abans de la data de [a  reunid,
individualment i mitjangant un escrit adregat al domicili que consti en la relacié actualitzada
d'associats que té I'Assoclacié o bé per correu electronic dirigit a cadascuna de les persones
socies. L'assisténcia de totes les persones socies deixa sense efecte qualsevol irregularitat en
la convocatoria. , ' ; '

3. Les reunions de I'Assemblea General les presideix la presidenta o president de la Junta
Directiva. Si no hi és, I'ha de substituir qui ocupi la vice-presidéncia. En cas de no existir o
d'abséncia de la vice-presidéncia, es sortejara entre les i els vocals de la Junia Directiva.
assistents. Hi ha d'assumir les funcions de secretaria qui ocupi el mateix carrec a la Junta
Directiva.

4. La secretaria o secretari redacta I'acta de cada reunié, que haura de signar juntament amb la
presidenta o president, amb un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el
resultat de les votacions i la [lista de persones assnstents

Al comencament de cada reunié de I'Assemblea General es presenta lacta de la sessid anterior
a fi que s'aprovi ¢ s'esmeni. A partir de !a data de la convocatoria de 'Assemblea, l'acta de
I'assemblea anterior i qualsevol alira documentacié estara a dlSpOSlClO de les persones sdcies
al domicili social. No caldra procedir a la lectura de Facta si aquesta ha estat tramesa, a les
persones sdcies de I'Assemblea General, conjuntament amb la convocatdria.

Article 13.-

1. Per a la valida constitucié de I'Assemblea General sera necessaria I'assisténcia de la meitat
més una de les persones sdcies integrants de I'Observatori en primera convocaioria. En cas de
manca de quorum, i amb quinze minuts de marge minim, en segona convocatoria es
considerara valida la convocatdria en la que participin a[menys tres persones socies de
I’Associacio.

2. E[ 10% de les persones sdcies pot sol-licitar a la Junta Directiva la |nclusm en l'ordre del dia
d'un o més assumptes per fractar i, si ja s'havia convocat 'assemblea, sempre que ho facin
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dins el primer terg del periode comprés entre la recepcié de la convocatoria i la data de la
reunié d'aquella. La sol-licitud també es pot fer directament a 'assemblea, que podra acceptar-
ho si aixi ho decideix una majoria de les tres quartes parts de les persones presents.

Article 14.-

1. Les persones sdcies, reunides en Assemblea General legaiment constituida, decideixen per
consens els assumptes que sén de la seva competéncia. Quan no es pugui assclir una decisio
per consens, 'Assemblea prendrd les decisions per majoria simple dels vots presents o
representats. : ' : :

2. Les persones socies tindran un vot ponderat d’acord amb els segiients criteris: les entitats
" disposaran de tres vots, i les persones fisiques en tindran un. El vot ponderat no operara en
Padopcié d'acords de caracter disciplinari,

3. Es necessitara majoria de dos tercos per adoptar acerds sobre: la separacio forgosa de ies
persones sdcies, la modificacié dels estatuts, la dissolucié de I'associacio, la constitucié d'una
federacm amb associacions similars o la integracit en una de ja existent. '

4, L'eleccié de les persones sbcies de la Junta Directiva només requereix el vot favorable de la
majoria de persones SOCies presenis o representades, si hi ha més d'una candidatura, surt
elegida ia que obté un major nombre de vots. En fot cas, les candidatures que es presentin
formalment tenen dret a una copia de la [lista de lés persones amb dret a vot i llurs dades de
contacte, certificada per la persona que actui com a secretaria de la Junta Directiva.

Capitol IV. La Junta Directiva.
Article 15.- | : ' ] ‘

1. La Junta Directiva regeix, administra i representa I'associaci6, i estd composada per una
presidéncia, una secretaria i, almenys, cinc vocalies. Aquests carrecs han de ser exercits per
persones diferents. Es podra nomenar una fresoreria i una vice-presidéncia.

2. Les persones que integren la Junta Directiva sén elegides per 'Assemblea General i entren
en funcions després d’haver acceptat el carrec.

3. El nomenament | el cessament dels carrecs han de ser certificats per la secretaria o secretari
-sortint, amb el vist 1 plau de la presidenta o president sortint i s’ha de comunicar al Registre
d'Associacions.

4. Les persones membres de la Junta Directiva exerceixen llurs carrecs gratuitament, si bé
tenen dret a la bestreta i al reemborsament de les despeses degudament justificades | a la
indemnitzacié pels danys produits per raé d'aquest exercici.. .

Artiple 76.~

1. Les persones membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un periode de tres
anys sens perjudici gue puguin ser reelegldes Aquesta reeleccié s’entendra tacita si no hi ha
una decisio explicita en contrari.

2. El cessament dels carrecs abans d'extingir-se sl termml reglamentarl del seu mandat pot
esdevenir-se per:

a) rentincia voluniaria presentada mitjancant un escrit en el gual se n'exposi els motius.
b) malaltia que incapaciti per exercir el carrec. .

¢) baixa com a membre de |'associacid a la que representa.

d) sanci6 per una falta greu comesa en I'exercici del carrec.
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. 3. Les vacanis que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir, si fos necessari, en la
primera reunié de I'Assemblea General que tingui lloc. Mentrestant, una persona sdcia de
I'Observatori pot ocupar provisionalment el carrec vacant per tal de cobnr el nombre minim de
membres.

Article 17.-
1..La Junta Directiva té les facultats segt‘iehts:

a) Representar, dirigir i administrar l'associacio de la manera més amplia que reconegui
la Llei: aixi mateix, complir les decisions preses per [Assemblea General, d'acord amb
les normes, instruccions i directrius que aguesta Assembleu estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relacié a la compareixenca davant dels organismes
publics i per exercir fota mena d'accions legals i interposar els recursos periinents.

c} Proposar a I’Assemblea General la defensa dels interessos de l'associaci.

d) Proposar a I’Assemblea General la defensa de I'establiment o la mod1ﬁcac10 de les
quotes que les persones socies han de satisfer.

e) Convocar les Assemblees Genera]s i contralar que es compleixin els acords que s'hi
adoptin.

f} Presentar el baiang i l'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General
perque els aprovi, i confeccionar els pressupostos de I'exercici segﬂent.

h) Contractar les persones empieades que l'associacid pugui tenir.

i) Inspecc[onar la comptabilitat i preocupar-se perque els serveis funcionin amb
normalitat.

- ]) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficag els fins de
l'assocciacio i autoritzar els actes que aquests grups'projectin dur a {erme i nomenar els‘
vocals de fa Junta Directiva que s'hagin d'encarregar de cada grup de treball,
proposta dels mateixos grups

k) Dur a terme les gestu:ns necessaries davant d'organismes publics, entitats | altres
. persones, per aconseguir: .

¢ subvencions i altres ajuts.
e |'adopcié de les mesures necessénes per l'assoliment dels fins de
['associacio.

1) Obrir comptes corrents i libretes d'estalvis qualsevol .establiment de crédit d'estalvi i
disposar dels fons que hi hagi.

m) Resoldre provisionalment qualsevel cas que no hagin prewst els estatuts i donar-ne
compte en la primera reunié de ’Assemblea General. ‘ N

n) Acceptar la incorporacié de persones col-laboradores i establir o modificar les
contribucions econémiques, en el seu cas.

Article 18.-

1. La Junta Directiva, convocada préviament per ia presidenta a president o per la persona en
qui delégui aquesta funei6, s'ha de reunir en sessio erdinaria amb la periodicitat que Ies_
persones sdcies decideixin, gue en cap cas sera inferior d'un cop al trimestre. La oonvocatbna
es fara de manera telematica.
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2. S'ha de reunir en sessi6 extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter la presidenta o
president o bé si ho sol-licita un 10% de les persones socies que la componen.

Article 19.-

" 1. La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb antelacio i hi ha
un quorum de la meitat més un.

2. Les persones membres de la Junta Directiva estan obligades a assistir a totes les reunions
que es convoguin, encara que, per causes justificades, poden excusar-se’n. L'assisténcia de la
presidenta o president | de la secretaria-o secretari, o en la seva abséncia les persones en qui
deleguin la seva substitucio, és necessaria sempre

3. La Junta Directiva prendré els acords per censens general i, en cas de votacio, per majoria
simple de vots de les persones assistents.

Article 20.-

1. La Junta Direciiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o
. grups de ireball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tergos de les persones

integrants.

2. També pot nomenar, amb el mateix quorum, persones apoderades per exercir la funcié que
els confii amb les facultats que cregui oportd confer:r—los en cada cas.

Article 21.-
" Els acords de la Junta Directiva s’han de fer constar en el llibre d'actes i han de ser signéts
: almenys per la secretaria o secretari i, si escau, la presidenta o president. En iniciar-seé cada
reunié de la Junta Directiva, sha de llegir ['acta de la sessi6 anterior perqué s'aprovi o es
rectifiqui, si és procedent.
A partir de la data de la convocatoria de la.reunié de la Junta Directiva, I'acta anterior i a
qualsevol alira documentacié estara a disposicié de les persones integrants de la Junta al
domicili social. No caldra procedir a la lectura de I'acta si aquesta ha estat tramesa -a les
persones integranis de la Junta Directiva, conjuntament amb la convocatéria.
Capitol V. La presidéncia i la vice-présidéncia.
Article 22.-
1. 36n propies de qui ostenti la preéidéncia les funcions segients:

a) Dirigir i representar legaiment 'Observatori DESCA, per delegacié de I'Assemblea
Gerieral i de |a Junta Directiva.

b) Presidir i dirigir els debats, tant de ['Assemblea General com de la Junta Directiva.
¢) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

'd) Establir la convocatdria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta
Directiva '

e) Visar les actes i els ceriificats confeccionats per la secrstariz o secretari de
'Observatori.

f) Les atribucions restants praples del carrec i aquelles per a les quals el delegum
[Assemblea General o la Junta Directiva.
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2. .La presidenta o president sera objecte de substitucid, en cas d'abséncia o malaltia, per la
persona que ocupi Ia wce-presﬁencla o si no per la persona vocal escollida per mitja de
sorteig.

Capitol V1. La tresoreriz I la secretaria. .
Arlicle 23.-

La persona tresorera té com a funcié la custddia i el control dels recursos de I'associacié, com
també l'elaboracié del pressupost, el balang i la liquidacié de comptes. Porta.un llibre de caixa.
Signa els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria. Paga les factures aprovades per la
Junta Directiva, les quals han d'ésser visades préviament pel president, i ingressa el que sobra
en dipasits oberts en establiments de crédit o d'estalvi. Aquestes tasques es poden delegar en
qualsevol de les persones membres de I'equip técnic. ,

Arficle 24.-

La secretaria o secretari ha de custodiar la documentacié de ['associacid, aixecar, redactar i
signar les actes de les reunions de I'Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i autoritzar
els certificats que calgui lliurar —pot delegar aquesta tasca en la presidéncia o la direccié-, i
també portar el JI;bre de registre de persones sécies.

Capitol VII. Ei Consell Assessor
Article 25.-

Sies considera oportu la Junta Directiva podra proposar a les persones socies de 'Observatori
la creacié d’un Consell Assessor.

Aquest Consell Assessor estara integrat per personalitats que, pels seus coneixements, les
seves experiéncies o d'alires qualitats que es considerin cportunes, puguin prestar el seu
consell o recomanacions a ['Observatori. La regulacié del Consell Assessor, la seva
estructuracié i la incorporacié de les personalltats que lhan de composar es decidira a
I'Assemblea General.

Capitol VIIi. La Gesti6 Directiva.

Article 26.-

La Junta Directiva proposaré a les persones socies de I'Observatori el nomenament d'una’
persona t&cnica que s'encarregui de la Gestié Directiva de 'associacio. Els criteris de seleccié i

les condicions de contractacié seran establertes per la Junta Directiva.

La durada de la Gesti6 Directiva de I'Observatori de Drets Humans {DESC) sera per un periode
de 4 anys, amb possibilitat de renovacié per perl’odes iguals.

Capltol VIII. Les comissions o grups de treball

Artlcle 27.-

La creacié i constitucié de qualsevol comissio o grup de treball I'han de plantejar les persbnes
socies de I'Observatori que vulguin formar-los, que n'han d'assabentar-a la Junta Directiva i
explicar les activitals que es proposen dur-a terme.

La Junta Directiva s'ha de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de freball, les
persones encarregades dels quals i hauran de presentar un cop al frimestre un informe detallat

de les seves actuacions.

Capitol VIIIL. El régim econdmic.
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Article 28.- |
1. L’Observatori DESCA t& un patrimorii fundacional de 8.593,95(euros.

2. Els recursos econdmics de I'associacié es nodreixen de:.

a) les quoies que fixa 'Assemblea General per a les seves persones socies. L aportamo
econdmica de cada una de les perscnes que ostenta la condicid de ‘sdcia de
FObservatori sera fixada de manera individual per 'Assemblea, seguint criteris
proporcionals i objectlus '

b) les subvencions oficials o parhculars
c) Ie; contribucions parhcula;s, donacions, heréncies o llegats.
d) les rendes del patrimoni mateix o bé daltres ingressos que puguin obtenir-se.

t

Article 29.- A
L'Assemblea General pot exigir a les persones somes de 'Observatari el pagament de quotes
d'ingrés ‘aixi com quotes periddiques ~que s'abonaran per mesos, trimestres o semestres,
segons el que disposi la Junta Directiva- | quotes extraordinaries.

Article 30.- : :
L'exercici economlc coincideix amb l'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

Article 31.-
En els comptes corrents o Illbretes d'estalvis obertes en establlments de crédit o d'esfalvi, hi
han de figurar les signatures 'de qui ostenti la presidéncia, la tresoreria | qui ostenti |a secretaria.

'Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues ﬁrmes, una de les quals ha de ser de qui
ostenti la tresoreria.o bé la de la presidéncia.
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Capitol IX. Régim disciplinari.
Article 32.-

La Junta Directiva pot sancionar les infraccions comeses pels socis § sdcies que incompleixin
les seves obligacions,

- Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i fes sancions
corresponents poden anar des d'una amonestacm fins a l'expulsié .de l'assoc:lacm segons el
que estableixi el regtament intern.

El procediment sancionador s'inicia d'ofici o b& com a conseqlencia d'una dendncia o
comunicacio: En el cas de violéncies masclistes, revisar el Pratocol a tal efecte.

En altres situacions, la Junta Directiva, en un termini de 10 dies, nomenara un instructor, que
tramita I'expedient sancionador i proposa la resclucié en el termini de 15 dies, amb audigncia
prévia del presumpte infractor. La resolucié final, que ha de ser motivada, 'adopta aquest drgan
de govern també dins d'un periode de 15 dies. ‘ .

Les persones socies sancionades que no estiguin d'acord amb les resolucions adoptades per la

Junta Directiva poden sol-licitar que s'hi pronuncii 'Assemblea General en [a primera reunié
que se celebri, que les confirmara o bé acordara les resolucions de sobreseiment oportunes.

Capitol X. La dissolucié.
Article 33.-

L'associacié pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter
exiraordinari expressament per a aquest fi.

. També podré dissoldre's per les alires causes previ.stesla la Llei d'Associacions.
Article 34.-
1. Un cop acordada la dissolucid I'Assemblea General ha de préndre les mesures oportunes
tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets de 'associacid, com a la finalitat, I'extincié i la.

liquidacid de qua[sevo] operacid pendent.

2. L'Assemblea estd facultada per elegir una comissio liquidadera sempre que ho cregui
necessarl

' 3. Les persones sdcies estan exemptes de responsabilitat personél. La seva responsabilitat
queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret voluntariament.

4. El romanent net que resulti de la liquidacié, es lurara directament a l'entifat o entitats
~ privades sense anim de lucre de I'ambit territorial de I'associacié que més hagi destacat en la
seva activitat en favor de la defensa dels drets humans, a criteri de PAssemblea General.

5. Les funcions de quuidacid i execucié dels acords a qué fan referéncia els apartats anteriors

d'aquest mateix article son competéncia de la Junta Directiva-si Assemblea General no
confereix aquesta missi6 a una comissid liquidadora especialment designada.

Capitol Xl. Llei aplicable
Article 35.- ‘ . -
associacié es regira pels presents estatuts, i en tot alld que aguests no preveuen, per la Llei

4/2008, del 24 d'abril, del Llibre tercer del Codi civil de Catalunya relatlu a les persones
juridiques i demés normativa especlalment aplicable. :
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Els presents estatuts han estat aprovats en 'assemblea general celebrada al domicili social en

data 26 de juny de 2023
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